Положение о Методической комиссии
БОУ «Югорский физико-математический лицей-интернат»
I. Общие положения
1. Настоящее Положение разработано в соответствие с ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации», типовым положением об образовательном учреждении, Уставом лицея и регламентирует работу Методической комиссии лицея.
2. Методическая комиссия координирует работу педагогического коллектива лицея, направленную на повышение качества образования, развитие научно-методического обеспечения образовательного процесса, инноваций, опытно-экспериментальной деятельности.
3. Членами Методической комиссии являются директор лицея, заместители директора по научно-методической, учебно-воспитательной и воспитательной работе, заведующие кафедрами и методическими объединениями, методисты, преподаватели высшей квалификационной категории – представители разных образовательных направлений.
4. Возглавляет Методическую комиссию заместитель директора по научно-методической работе. В своей деятельности председатель Методической комиссии подчиняется директору лицея, руководствуется решениями Педагогического совета лицея. 
5. Руководители кафедр и методических объединений подчиняются решениям Методической комиссии и выступают с отчетом о работе кафедры на заседании Методической комиссии в конце каждого полугодия.
6. Представление о составе методической комиссии вносится заместителем директора по научно-методической работе. Состав методической комиссии утверждается приказом директора в начале учебного года.
7. Заседания Методической комиссии проводятся не реже 1 раза в квартал.
8. Объявление об очередном заседании Методической комиссии доводится до членов комиссии через электронную почту, а также дублируется печатным объявлением на информационных стендах лицея.
9. Заседание методической комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей членов комиссии.
10. Решение Методической комиссии принимается путем открытого или тайного голосования. При равенстве голосов председатель Методической комиссии имеет право решающего голоса. Решение Методической комиссии, принятое в пределах ее полномочий, является обязательным к исполнению для всех участников образовательного процесса.
11. Ход заседания Методической комиссии и его решения оформляются протоколом.

II. Цели деятельности Методической комиссии
1. Координация деятельности кафедр и методических объединений, направленная на развитие методического обеспечения образовательного процесса, обеспечение гибкости и оперативности методической работы в лицее.
2. Создание условий для совершенствования профессионально значимых качеств и роста педагогического мастерства преподавателей.


III. Задачи и основные направления деятельности Методической комиссии
1. Проведение первичной экспертизы стратегических документов  (программы развития, образовательных и учебных программ, и т.д.).
2. Разработка основных направлений методической работы лицея.
3. Организация опытно-поисковой, инновационной и проектно-исследовательской деятельности в лицее, направленной на освоение новых педагогических технологий, разработку авторских программ, апробацию учебно-методических комплексов и т.д.
4. Внедрение в учебный процесс современных учебно-методических и дидактических материалов, систем информационного обеспечения занятий.
5. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей.
6. Обсуждение рукописей учебно-методических пособий и дидактических материалов по предметам.
7. Оказание квалифицированной методической помощи педагогам лицея (в том числе при подготовке к аттестации).
8. Рассмотрение, оценка и утверждение программ элективных и факультативных курсов.
9. Рассмотрение вопросов организации, руководства и контроля исследовательской и проектной деятельности обучающихся.
10. Разработка положений о проведении конкурсов, олимпиад, соревнований по предметам.
11. Совершенствование учебно-лабораторной базы (лабораторных и специальных классов, кабинетов, локальных вычислительных сетей и их программного обеспечения).
12. Организация деятельности по планированию  и реализации планов повышения квалификации педагогических работников лицея. 
13. Организация взаимодействия с другими учебными заведениями, научно-исследовательскими учреждениями с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования.


IV. Права Методической комиссии
1. Готовить предложения и рекомендовать преподавателей для повышения квалификационной категории.
2. Выдвигать предложения об улучшении образовательного процесса в лицее.
3. Ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, накопленном на кафедрах и методических объединениях.
4. Ставить вопрос перед администрацией лицея о поощрении сотрудников лицея за активное участие в опытно-поисковой, экспериментальной, научно-методической, проектно-исследовательской деятельности и организационной работе, в соответствие с положением о «Надбавках стимулирующего характера».
5. Ходатайствовать перед администрацией лицея о представлении сотрудников лицея к государственным и ведомственным наградам, наградам Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, наградам и почетным званиям Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
6. Выдвигать преподавателей для участия в конкурсах профессионального мастерства.
